Geachte heer/mevrouw,

U verblijft als vluchteling uit Oekraine tijdelijk in Nederland. Gedurende uw verblijf in Nederland
heeft u recht op opvang en een maandelijkse vergoeding. Vanaf 1 februari 2023 verandert de
vergoeding. De landelijke wetgeving is namelijk gewijzigd. Op een later moment verandert ook de
manier van betaling. In deze brief leest u hier meer over.

Veranderingen per 1 februari 2023

Maandelijkse vergoeding afhankelijk van samenstelling gezin

U ontvangt vanaf 1 februari 2023 geen vast bedrag per maand per persoon meer. De hoogte van het
bedrag hangt vanaf 1 februari 2023 af van uw gezinssamenstelling. Hoe meer personen tot uw gezin
behoren, hoe lager het totaalbedrag is dat u samen ontvangt. Zo past het beter bij het leefgeld voor
andere groepen in Nederland, zoals asielzoekers, statushouders en mensen met een
bijstandsuitkering. In onderstaand overzicht staan de vergoedingen vanaf 1 februari 2023.

Samenstelling gezin Bedrag per maand Bedrag per maand
per volwassene per minderjarige

Een persoon € 215,06

Twee personen € 215,06 € 178,36

Drie personen €171,99 € 142,57

Vier of meer personen € 150,45 € 124,97

Wie behoort tot uw gezin

Tot uw gezin behoren, naast uzelf, uw partner en uw minderjarige kind(eren). Ook minderjarige
kinderen die niet uw eigen kinderen zijn, maar wel onder uw verantwoordelijkheid vallen, behoren
tot uw gezin.

Maandelijkse vergoeding voor kleding wordt hoger
De vergoeding voor de kosten van kleding is momenteel € 55,00 per persoon per maand. Dit bedrag
wordt vanaf 1 februari 2023 verhoogd tot € 56,12 per persoon per maand.

Maandelijkse vergoeding voor verblijf in particuliere opvang

De vergoeding voor het verblijf in een particuliere opvang wordt vanaf 1 februari 2023 € 93,00 per
persoon. Ongeacht de leeftijd van de persoon of het aantal personen per gezin. Het nieuwe bedrag
van € 93,00 is gebaseerd op het adviesbedrag van het Nibud op de kosten voor nutsvoorzieningen
(gas/water/licht) voor één extra inwonend persoon bij een gastgezin en de kosten die in de
gemeentelijke opvang worden uitgegeven aan recreatie. Deze kosten zijn hetzelfde voor
volwassenen en minderjarigen. Daarom is gekozen voor één bedrag voor iedereen.

Als u gaat werken stopt de vergoeding voor uw gezin

Wanneer u en/of uw partner gaat werken, dan stopt vanaf 1 februari 2023 de maandelijkse
vergoeding van alle gezinsleden. Dus niet alleen van u, maar ook van uw partner en uw kind(eren).
Gaat een minderjarig gezinslid werken, dan stopt alleen de vergoeding voor dit minderjarig gezinslid.
Deze regel geldt ook voor andere groepen in de samenleving, zoals asielzoekers, statushouders en
mensen met een bijstandsuitkering. De regels die voor deze groepen gelden, gaan nu ook voor
Oekraiense vluchtelingen gelden. Als u werkt, kunt u wel toeslagen krijgen zoals kinderbijslag,
kindgebonden budget en kinderopvangtoeslag



De betaalwijze verandert vanaf maart

Momenteel betalen wij de maandelijkse vergoeding aan iedere volwassen persoon op een prepaid
bankkaart. De vergoeding voor minderjarige personen betalen wij op de prepaid bankkaart van één
van de ouders of verzorgers van de minderjarige personen. Vanaf maart 2023 betalen wij de
maandelijkse vergoeding op een reguliere Nederlandse bankrekening. De vergoeding voor het hele
gezin wordt dan op één Nederlandse bankrekening betaald, dus niet meer per persoon afzonderlijk.
Als u of uw partner nog niet in het bezit bent van een Nederlandse bankrekening, dan adviseren wij u
om zo snel mogelijk een Nederlandse bankrekening te openen. U kunt hiervoor terecht bij iedere
bank in Nederland.

Ondersteuning bij arbeidshemiddeling

Wij begrijpen dat de wijzigingen in de maandelijkse vergoedingen financiéle gevolgen voor u heeft.
Wellicht overweegt u om uw financiéle situatie te verbeteren door (ander) werk te aanvaarden, of
om uw meer uren te gaan werken. Om u hierbij te helpen, biedt uw gemeente in samenwerking met
Senzer, TempoTeam en Stellika, begeleiding en ondersteuning aan in uw eigen taal. U kunt geheel
vrijblijvend en kosteloos een verzoek tot bemiddeling aanvragen via Senzer.

Dit kan via het aanmeldformulier op de website van Senzer (zie QR-code),
per email (basisdienstverlening@senzer.nl) of per telefoon (+31634239711).
Naast de bemiddeling naar werk, ondersteunen zij ook bij het verwijzen
naar andere financiéle regelingen die mogelijk op u van toepassing zijn
wanneer u werkt.

Vragen?

Heeft vragen over deze brief? Neemt u dan contact met ons op via het algemene emailadres
(oekraine@senzer.nl) of het algemene telefoonnummer 0492 58 44 44,

Met vriendelijke groet,


mailto:oekraine@senzer.nl

YBarkaemblil/ YBarkaemas,

Bbl BpeMeHHO HaxoauTecb B HuaepnaHaax Kak bexeHeu, n3 YkpauHbl. Bo Bpems Bawero
npebbiBaHna B HUAepnaHgax Bbl UMeeTe NPaBo Ha NPUIOT M exxemecAavyHoe nocobue. C 1 pespans
2023 ropa pa3mep nocobua byaet nepecmaTpuBaTbCA B CBA3U C pepopmoit HaLMOHANbHOTO
3aKoHOAaTenbCTBO. MNocne 3Toro TakKe n3meHUTcs cnocob onnatel. MoapobHee 06 3TOM Bbl MOXKETE
NpoYUTaTh B 3STOM NUCbME.

U3meHeHus c 1 peBpans 2023 r.

ExcemecayHas cymma nocobus 8 3a8UCUMOCMU OM cOCMasa cembu

C 1 deBpans 2023 roga Bbl bonblie He BygeTe nonydyatb GUKCUPOBAHHYIO CYMMY B MeECAL, Ha
yenoseka. C 1 pespana 2023 roaa cymma byaet 3aBMCETb OT COCTaBa Balleit cembu. Yem 6onblue
YyesloBEK B Ballei ceMbe, TEM MeHblUe 06LLas cymma, KOTOPYHO Bbl MOAy4UTE BMECTe. ITO CBA3AHO C
Tem, 4To nocobue Ana YKpanHLEB NPUPOBHANOCH K pa3sMepy CoLMaabHOM NOMOLLM ANA APYTUX
rpynn, TakKMX Kak 6exeHubl 4pYrmx HaLMOHaNbHOCTEN U NOAN, KUBYLLME HA NPOXKUTOYHbIN
MUHMMYM. B npnBegeHHOM HuKe Tabauue nokasaHbl cymmbl nocobus ¢ 1 ¢espans 2023 roaa.

CoctaB cembM Cymma B mecsay, Cymma B mecsy,
Ha B3pOC/0Oro 3a HecoBepLEeHHONETHero
OauH yenoBek € 215,06
[lBa yenoBeka € 215,06 € 178,36
Tpu yenoseka €171,99 € 142,57
YeTbipe nnn 6onee Yyenosek € 150,45 € 124,97

Kmo omHocumcs k saweli cembe

MommMMmo Bac, Ballla CEMbS BK/IOYAET Balllero napTHepa M Ballero HecoBeplueHHoNeTHero pebeHka
(neteit). HecoBepLleHHONETHNE AETU, HE ABAAIOLLMECA BALUMMWN COBCTBEHHbIMWU AETbMU, HO
HaxoAALMecA Noj Ballei ONeKoW, TaKKe OTHOCATCA K Ballel cembe.

ExcemecauHoe nocobue Ha odexcdy bydem sbiuwie
Bo3smelueHne CTOMMOCTU oaeKapbl B HacToAwee Bpemsa coctasndeT 55,00 eBpo Ha YenoBeKa B MecALL.
IdT1a cymma byzet ysenmyeHa go 56,12 eBpo Ha yesnoBeka B mecAy, ¢ 1 despana 2023 roga.

ExcemecsauHoe nocobue HA NpPoxusaHue 8 YacCMHOM fpuome

C 1 deBpans 2023 roga KomneHcaums 3a npebbiBaHWe B YacTHOM nputoTe coctasnseT 93,00 eBpo Ha
YyenoBeKa, He3aBMCMMO OT BO3PacTa Yesl0BeKa UM KOJIMYecTBa YesloBeK B cembe. HoBasA cymma B
pa3mepe 93,00 eBpO OCHOBaHa Ha peKomeHA0BaHHOW HMbyA (roccysapcTBeHHOE CTaTUCTUYECKOE
6t0p0) CyMMe pacxofoB Ha KOMMYyHasibHble yCnyru (ra3/Bofaa/aNeKkTpruyecTBo) Ha 04HOro
[ONO/IHUTENBHOTO Ye/N0BEKA, MPOXKMBAIOLLLETO B MPUHMMAIOLLEN CEMbE, N PACXOL0B Ha peKkpeaumio B
MYHUUMNAIbHOM NpuioTe. 3TO Hauync/eHMe O4MHAKOBO A/1A B3POC/IbIX U HECOBEPLUEHHONETHMX
aeteli. Noatomy Ans Bcex BblbpaHa o4Ha cymma.

Ecnu 86l Ha4uHaeme pabomame, mo nocobue 05 eceli cembU ocmaHasaAU8aAemMcs

C 1 peBpans 2023 BcTynaeT B CMAy NPaBMIIO, YTO KOrA4a Bbl M/MAK Ball NapTHep HaunHaeTe paboTath,
TO exkemecA4YHoe nocobume Ana BCex YNeHOB ceMby (Ballle, Ballero napTHepa 1 BaLumnx
HecoBEeHLIEeHHOIETHUX AeTell) ocTaHaBAuBaeTcs. Ecim HecoBepLIEeHHONETHUI YleH CEMbW HAYUHAET
paboTaTb, TO NPeKpaLLaeTcaA BbinaaTa KOMMEHCaLUMn TOJIbKO 3TOMY HECOBEPLUEHHONETHEMY YNEHY
cembM. ITO NPABUJIO TaKKe PacNPOCTPAHAETCA Ha Apyrue rpynnbl B 06LLECTBE, TaKMe KaK BexKeHLbl
APYTMX HALMOHANBHOCTEN U NII0AMN, M KUBYLUME Ha MPOKUTOYHBIN MUHMMYM. MpaBuaa, KoTopble
NPUMEHAIOTCA K 3TUM Fpynnam, Tenepb 6yayT NPUMEHATLCA U K YKPauHCKUM 6exkeHuam. Ecau Bbl



paboTaeTe, Bbl MOXKeTe Noay4YaTb rocyAapcTBeHHble Nocobus Ansa paboTalowmx oT APYrux
OopraHu3aLnii, Takne Kak nocobue Ha BocnuTaHue pebeHKka (oT SVB), nocobue Ha coagepykaHue
pebeHKa 1 nocobue Ha caguK (OT Ha/IOroBoi).

Cnoco6 BbINAaTbl U3IMEHUTCA C MapTa

B HacTosALLee BpemMA Bbl NoAyyaeTe nocobue Ha Hallly 6aHKOBCKYO KapTy. [leHbru Ha
HecoBeplUeHHONETHUX AeTel BbiNAauyMBaloTCcA Ha KapTy 0AHOro U3 poauTtenei unm onekyHos. C
mapTa 2023 roga mbl byaem nepesoautb nocobre Ha 6aHKOBCKUIA cHeT 13 Nt06oro roNnaHAcKkoro
6aHKa. Nocobue ans Bcen cembm ByaeT BbINIA4YMBATLCA HA OA4HY KapTy, @ HE Ha YeN0BEKa OTAE/NbHO.
Ecnn y Bac unu Baluero napTHepa elle HeT 6aHKOBCKOro cyeTa B roNnaHACKoM 6aHKe, Mbl cCOBETYeM
BaM €ro OTKPbITb Kak MOXHO ckopee. CaenaTb 3TO MOXKHO B lobom baHKe HuaepnaHaos.

Nomolub B TpyA0ycTpoiAcTBE

Mbl NOHMMAEM, YTO BbILLE YKAa3aHHble U3MeHeHUA ByayT UMeTb ANA Bac PUHAHCOBbLIE NOCAEACTBUA.
BO3MOXHO, Bbl MNaHMpPYeTe yAy4WwnTb cBoe GMHAHCOBOE NONOXKEHME, BbIAA Ha (gpyryto) paboTy
unu pabotana 60nblue Yyacos. YTo6bI NOMOYL Bam B 3TOM, Balll MyHULMNAAUTET B COTPYAHUYECTBE C
Senzer, TempoTeam u Stellika npeanaraet Bcem 6ecnnaTHyO NOMOLLb B TPYAOYCTPOMCTBE HA
Pycckom Asblike.

Momoub B TPYAOYCTPONCTBE MOXKHO 3aMPOCUTL 3aPErMCcPUPOBABLLMCH
yepes Hallly aHKeTy 1A coMcKaTenen paboTbl (Ha Pycckom) Ha calite
CeH3ep (cMmoTpu ccbinKy yepe3 QR-KoA), Nan Mo 3NeKTPOHHOW noyTte
(basisdienstverlening@senzer.nl) nnu no TenedoHy (+31634239711
Crtenna). B 4ononHeHne K NOMOLLM B TPYAOYCTPOMCTBE, BaM NOMOTYT
3anpacuTb rocyaapcTeeHHble Nocobusa ana paboTalowmx oT Apyrux
OopraHu3auui.

Bonpocbi?

EcTb BONpOCHI MO 3TOMY NUCbMy? MoXKaNyincTa, CBAXKUTECH C HAMM NO AAPECY JEKTPOHHOM NOYTbl
(oekraine@senzer.nl) nnn no tenedpoHy 0492 58 44 44,

C yBarkeHuem,


mailto:oekraine@senzer.nl

